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A. Dasar Hukum:

1.

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Pendidikan Tinggi;

3. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen.

4. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Sistem Pendidikan Tinggi

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 49 tahun 2014 tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Pemerintah No 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan

7. Peraturan Mentri Pendidikan Nasional nomor 48 Tahun 2009 tentang Pedoman
Pemberian Tugas Belajar bagi Pengawai Negeri Sipil di Lingkungan Pendidikan
Nasional

8. Standard Nasional Indonesia (SNI), Sistem Manajemen Mutu (SMM), dan Badan
Standardisasi Nasional.

9. Peraturan Yayasan Universitas Islam Malang Nomor 001/PER.02/Y.1/2011
tentang Statuta Universitas Islam Malang.

10. Peraturan  kepegawaian  Yayasan Universitas Islam Malang Nomor
01/PER.VY.V/2010 tahun 2010

B. Tujuan

1.

Memastikan adanya prosedur pengajuan tugas belajar dan izin belajar

C. Ketentuan Umum

1.

Dosen adalah seorang yang berdasarkan pendidikan dan keahliannya diangkat
oleh penyelenggara perguruan tinggi (yayasan) atau pemerintah dengan tugas
utama mengajar pada perguruan tinggi yang bersangkutan

Tugas belajar adalah penugasan yang diberian oleh rektor kepada dosen atau
karyawan (PNS/Non PNS) untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih
tinggi atau yang setara baik di dalam maupun di luar negeri, bukan atas biaya

sendiri, dan meninggalkan tugas sehari-hari sebagai dosen dan karyawan Unisma;



A

Izin belajar adalah penugasan yang diberian oleh pejabat yang berwenang kepada
dosen atau karyawan untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi
atau yang setara baik di dalam maupun di luar negeri, atas biaya sendiri dan

meninggalkan tugas sehari-hari sebagai dosen dan karyawan.

D. Mekanisme Izin dan Tugas Belajar

N

Dosen mempersiapkan berkas persyaratan terkait izin belajar maupun tugas
belajar. Adapun berkas persyaratan adalah sebagai berikut: (a) Surat keterangan
sehat jasmani dan rohani dari dokter, (b) Kartu Pegawai, (¢) SK Kepangkatan
sebagai dosen, (d) SK Jabatan akademik terakhir, (¢) DP3 minimal 2 tahun
terakhir yang setiap unsur penilaian sekurang-kurangnya bernilai baik, (f) Surat
rekomenadasi dari atasan langsung (Kaprodi) atau dekan mengenai bidang studi
yang bersangkutan, (g) Surat perjanjian tugas/izin belajar bermaterai cukup yang
ditandatangani yang bersangkutan bersama wakil rektor II.

Berkas selanjutnya diserahkan ke Kepala Bagian Umun dan Personalia (Kabag
UP) melalui Kepala Biro Administrasi, Umum dan Keuangan (Ka. BAUK)
dangan persetujuan dekan;

Surat persetujuan izin belajar tugas belajar selanjutnya diproses bagian umum dan

personalia untuk diterbitkan surat izin Rektor.

Ditetapkan di : Malang
Dt : 6 Mei 2015
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